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社會工作者註冊局 

第 95 次學歷認可委員會會議紀錄 

 

日期：2022 年 8 月 16 日（星期二） 

時間：晚上 7 時 30 分 

地點：香港筲箕灣南安街 83 號海安商業中心 26 樓 

（會議採用混合模式進行，成員可親身或在線出席） 

出席：林昭寰博士（主席）、陳國邦先生、方富輝博士、關志健博士、呂少英女士、伍銳明博士、 

蔡敏茹女士、胡志活博士 

缺席致歉：黃錦娟女士 

秘書：柯柏堅先生（註冊主任）、陳美珊女士（助理註冊主任） 

 

1. 有見已達法定人數的要求，主席宣布會議正式開始。主席歡迎四位增任成員首次出席會議，

並邀請所有成員和秘書自我介紹。 

 

確認上次會議紀錄 

 

2. 與會者一致確認上次會議紀錄（文件檔號 CQR95-1）。 

 

簡介學歷認可委員會的主要工作 

 

3. 秘書簡介委員會的主要工作，包括成員的權責、上屆任期內完成的任務；並預告本屆委員

會需跟進的工作。就有關成員的查詢，秘書回應持有非註冊局認可及非本地社工學歷的人

士需要個別申請評審；而本屆委員會亦同意參考上屆委員會的共識，如辦事處日後在初步

審核申請人的資料時已確定課程結構未能符合《用於認可社會工作學歷的原則、準則及標

準》（「《認可標準》」）的要求，無須再提交委員會討論。（註：秘書已按委員會指示於會議

後電郵有關此議程的 PowerPoint 簡報文件予各成員。） 

 

《用於認可社會工作學歷的原則、準則及標準》第 8 版的補充說明 

 

4. 秘書報告已於 2022 年 8 月 9 日書面通知各院校有關《認可標準》第 8 版的補充說明（文件

檔號 CQR95-3.1），主席及個別成員補充註冊局在維持小班教學的精神之餘，已考慮不同科

目的教學需要和院校在執行方面的關注，故透過文件解說在執行上並不規定以每一科目計

算，院校可根據每學年為學生所提供屬於上述每個範疇的所有科目計算。有成員查詢如何

讓學歷評審團了解文件的內容，秘書回應學歷評審團暫未開始擔任評審工作；故先透過專

業顧問向學歷評審小組進行解說。 

 

5. 委員會同意把補充說明上載註冊局網頁，由於文件(1)(c)提及註冊局於 2021 年 11 月 24 日所

發出的信件，建議秘書跟進如何表達及經主席過目後才上載網頁。 

 

招募專業顧問  

 

6. 經過公開招聘程序，有（刪除業務資訊）位人士申請成為註冊局的專業顧問。經過面試後，
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篩選小組一致推薦（隱去涉及個人的資料）給委員會考慮，委員會通過推薦予註冊局，並

經註冊局於 2022 年 7 月 5 日通過委任（隱去涉及個人的資料）為專業顧問。 

 

新增認可學歷評審——（刪除業務資訊） 

 

7. 秘書報告早前註冊局已經委任六個學歷評審小組於 2022 至 2023 學年負責為六間院校共七

個學歷進行評審，最近收到（刪除業務資訊）申請為其計劃開辦的（刪除業務資訊）課程

進行學歷評審，稍後秘書將按照既定程序邀請學歷評審團進行利益衝突查核，並會向委員

會建議學歷評審小組名單。伍銳明博士申報（隱去涉及個人的資料），故不會參與討論和決

定此事宜。就成員的查詢，秘書回應各成員應主動申報可能涉及的相關利益，由委員會決

定該成員是否需要在討論和決定有關事宜的過程時避席。 

 

註冊社工自願持續專業發展計劃定期檢討報告 

 

8. 秘書參考文件檔號 CPC95-4，簡介註冊社工自願持續專業發展計劃（「計劃」）的背景、統計

數字、觀察及建議。 

 

9. 成員就是否需要結束計劃分別表達意見，綜合如下： 

 

(1) 同意計劃存在有關私隱的法律風險，註冊局作為資料持有人，而未能監管和核實資料

的準確性，並不理想。 

(2) 設立平台的原意是鼓勵社工持續進修，但參與的機構數目不多，同工反應亦不熱烈。

若計劃未能達到其目的，又面對營運風險，應考慮取消計劃。 

(3) 最初成立網上平台其中一個目的是把各類進修資訊傳遞給同工，但時移勢易，現時同

工已可從多方面的渠道獲得進修資訊，無需依靠此平台。 

(4) 從計劃的參與程度反映其果效不大，贊成取消計劃，惟應謹慎處理如何向業界傳遞取

消計劃的訊息，避免造成負面的影響，例如令人誤解註冊局不重視業界同工的專業發

展。 

(5) 註冊局在監管表列機構方面遇到一定限制，可考慮其他方式鼓勵同工持續進修。 

(6) 《社會工作者註冊條例》沒有賦予註冊局法定權力去監管或跟進社工於註冊後的持續

進修事宜。 

(7) 平台於 11 年前開設時的做法先進，能讓機構靈活及有效率地上載進修活動資料，另

一方面亦協助社工計算學分，範疇涉獵甚廣，除了包括出席課堂外，亦包括其他進修

方式例如自修閱讀期刊、臨床實務、學習訪問、出版著作等，有助鼓勵同工在專業層

面上持續發展。 

(8) 如決定結束計劃，可考慮參考社會福利署結束義工運動時對每位義工發出嘉許狀的做

法。 

 

10. 委員會經仔細考慮各項因素，最後共識以下重點： 

 

(1) 一致贊成取消計劃，因現今資訊發達，同工已經可以透過各種渠道獲得進修的資訊。

而註冊局亦為了避免因處理個人資料而產生的風險。 

(2) 透過《註意》電子通訊發放消息，傳遞註冊局已經完成當年參與推動同工持續進修的

歷史使命。 
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(3) 對於過去曾參與使用這平台輸入進修資料的同工，建議由註冊局主席發信嘉許他們。 

(4) 建議接受表列機構上載資料的截止日期為 2023 年 3 月 31 日，辦事處於 2023 年 4 月至

6 月將集中處理跟進工作，例如向同工發出嘉許信和向表列機構發出感謝信，而 2023

年 6 月 30 日為結束計劃的正式日期。 

(5) 同意先向註冊局建議結束計劃，如獲得通過將跟進各項工作。 

 

其他事項 

 

11. 有關（刪除業務資訊）曾提出與註冊局就社工教育相關議題作出交流或合辦活動，主席邀

請成員表達意見。 

 

12. 成員分別表達意見，綜合如下： 

 

(1) 須考慮註冊局的職權而決定是否參與相關活動及參與的角色和程度。 

(2) 若討論範圍涉及檢討《認可標準》第 8 版及準備草擬第 9 版，似乎言之尚早。 

(3) 建議若註冊局被邀請出席與社工教育有關的活動，可考慮參與。 

(4) 由於仍未清楚對方的期望和活動的細節，可待稍後進一步溝通後才作決定。 

 

13. 委員會經仔細考慮各項因素，最後共識待（刪除業務資訊）提出較具體的建議，委員會才

考慮是否建議註冊局參與，以及商討註冊局參與的角色和程度。 

 

下次會議日期 

 

14. 下次會議擬訂於 2022 年 11 月 7 日晚上 7 時 30 分舉行。 

 

15. 會議於晚上 9 時 13 分結束。 

 

 


